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Projektleitung in der Strategieberatung (m/w/d)

Berlin oder Hamburg, Deutschland

Wir haben ein Ziel. Wir wollen den Ubergang in eine nachhaltige Zukunft gestalten. Hilf uns dabei mit
deinem Talent. Daflir bieten wir: Karriere und Entwicklungschancen bei einem Beratungsunternehmen,
bei dem Haltung, Ehrgeiz und SpaB gelebt werden. Ohne Ellenbogen. Mit Herz. In einem Team, bestehend
aus besonderen und begeisterten Charakteren, die etwas bewegen wollen und nicht mit der
offensichtlichen Losung zufrieden sind. Bei uns genieBen Kdnner viel Freiraum, eigene Verantwortung und
leiten direkt unterschiedliche Projekte. Entsprechend steil ist bei uns die Lernkurve.

Deine neue Rolle

Als Projektleiter:in begleitest du fiihrende Akteure im o6ffentlichen Sektor dabei, den Wandel fir eine
nachhaltige Zukunft im Bereich Transport und Infrastruktur zu gestalten. Deine Hauptaufgaben sind:

Du leitest anspruchsvolle Projekte zu spannenden strategischen, organisatorischen und
wirtschaftlichen Themen mit Fokus auf Unternehmen und 6ffentliche Institutionen

Du erstellst Analysen und entwickelst in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit unseren
Kunden wirkungsvolle und nachhaltige Lésungen fir komplexe Fragestellungen

Du verantwortest die Projektsteuerung und planst die erforderlichen Ressourcen eigenstandig
und unter Beriicksichtigung der individuellen und kollektiven Entwicklungsziele

Du sicherst qualitativ hochwertige Projektergebnisse im gegebenen Zeitrahmen und Ubertriffst
dabei die Kundenerwartungen

Du identifizierst relevante Themen und entwickelst unser Leistungsangebot kundenorientiert
weiter

Du Ubernimmst Personalverantwortung und unterstitzt (Senior) Consultants aktiv in ihrer
Karriereentwicklung entlang unserer Mentoring-Standards

Beispielsweise begleitest du einen Verkehrsverbund bei der Entwicklung eines innovativen E-
Tarifs, ein Verkehrsunternehmen bei der Erarbeitung einer Mobilitatsstrategie, eine EU-
Institution bei der Konzeption internationaler Best Practice-Studien oder einen kommunalen
Wasserbetrieb bei der Weiterentwicklung seiner Organisation und Prozesse

Uber dich
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Absolvent:in eines Masterstudiengangs, idealerweise in Wirtschaftswissenschaften oder in einem
anderen Studiengang mit zusatzlicher wirtschaftswissenschaftlicher Qualifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Strategie- oder Managementberatung, idealerweise auch in
der Beratung in Infrastruktur-Branchen

Begeisterung fiir Projekte im Bereich Mobilitat, 6ffentlicher Verkehr, Wasser- und
Kreislaufwirtschaft

Nachgewiesene analytische Fahigkeiten, auBergewdhnliche konzeptionelle Starke und Kreativitat
bei der Losungsentwicklung

Erste Erfahrungen in der Marktentwicklung sowie im Aufbau von Kundenbeziehungen
Fihrungserfahrung, Teamfdhigkeit, Offenheit und Mut, partnerschaftlich mit Kunden und
Projektteams Neues zu entwickeln

Eigene Haltung, souveranes Auftreten und den Ehrgeiz, das Besondere zu leisten

Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten; verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
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Was wir dir bieten

e Wertschatzende, offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien, partnerschaftlichem
Umgang und SpaB bei der Arbeit

¢ Individuelle Entwicklungsperspektiven durch Trainings und Teilnahme an unserem

Mentoringprogramm

Halbjdhrliche Evaluationsgesprache und gelebte Feedbackkultur

30 Urlaubstage im Jahr

Hochwertig und individuell ausgestattete Bliros in Berlin oder Hamburg

Unbefristete Anstellung und flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Sabbatical)

Flexibles und mobiles Arbeiten

Interne Veranstaltungen und jahrliche dreitagige Teamreise

Bezuschussung des ‘Deutschlandtickets’, BahnCard 50 1. Klasse nach Reisebedarf

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und BU-Versicherung

Arbeit im Zentrum des nachhaltigen Wandels bei Ramboll in Deutschland

Ramboll ist ein weltweit tatiges Architektur-, Ingenieur- und Beratungsunternehmen. Als stiftungseigenes
Unternehmen, das in Danemark gegriindet wurde, glauben wir, dass der Zweck eines nachhaltigen
Wandels darin besteht, eine blihende Welt flir Natur und Menschen zu schaffen. Das ist also unser
Ausgangspunkt - und unsere Arbeitsweise. Unsere Geschichte wurzelt in einer klaren Vorstellung davon,
wie ein verantwortungsbewusstes Unternehmen handeln sollte, und Offenheit und Neugier sind ein
Eckpfeiler unserer Kultur. Ramboll beschaftigt in Deutschland mehr als 1.000 Mitarbeiter:innen in mehr
als zehn Niederlassungen. Seit August 2023 ist civity ein integraler Bestandteil von Ramboll und erweitert
als Strategie- und Managementberatung fir den offentlichen Sektor das Leistungsportfolio in den
Bereichen Mobilitat, Verkehr, Infrastruktur und Wasserwirtschaft.

Ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit bietet

Gleichheit, Diversitat und Inklusivitat stehen im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir sind Gberzeugt, dass
Diversitat eine Starke ist und dass unterschiedliche Erfahrungen und Perspektiven fiir die Schaffung
wirklich lebensfahiger Gesellschaften unerlasslich sind. Bei Ramboll ist jede:r Bewerber:in willkommen,
unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethischer oder sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung. Wir wissen, wie wichtig es ist, das richtige Gleichgewicht
zu finden, wo, wann und wie viel wir arbeiten. Bitte setze dich mit unserem Recruiting-Team in
Verbindung, um etwaige personliche Anliegen wahrend des Bewerbungsverfahrens anzusprechen. Du
kannst uns unter job.advert.accessibility@ramboll.com mit solchen Anfragen kontaktieren.

Bist du bereit dabei zu sein?
Bitte reiche deine Bewerbung mit einem Motivationsschreiben, einem aktuellen Lebenslauf und relevanten
Zeugnissen ein. Wir freuen uns Uber jede Form der Vielfalt und ermutigen Bewerber:innen mit diversem

Erfahrungshintergrund, sich zu bewerben.

Wir freuen uns Uber deine Bewerbung.
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https://jobs.smartrecruiters.com/Ramboll3/744000025957706-projektleitung-in-der-strategieberatung-m-w-d-

