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Projektleitung in der Strategieberatung für Infrastruktur (m/w/d) 
 
Berlin oder Hamburg, Deutschland 
 
 
Wir haben ein Ziel. Wir wollen den Übergang in eine nachhaltige Zukunft gestalten. Hilf uns dabei mit 
deinem Talent. Dafür bieten wir: Karriere und Entwicklungschancen bei einem Beratungsunternehmen, 
bei dem Haltung, Ehrgeiz und Spaß gelebt werden. Ohne Ellenbogen. Mit Herz. In einem Team, bestehend 
aus besonderen und begeisterten Charakteren, die etwas bewegen wollen und nicht mit der 
offensichtlichen Lösung zufrieden sind. Bei uns genießen Könner viel Freiraum, eigene Verantwortung und 
arbeiten direkt in unterschiedlichen Projekten mit. Entsprechend steil ist bei uns die Lernkurve. 
 
Deine neue Rolle  
 
Als Projektleiter:in begleitest du in unseren anspruchsvollen Projekten führende Akteure im öffentlichen 
Sektor dabei, den Wandel für eine nachhaltige Zukunft in den Bereichen Mobilität, Verkehr, Infrastruktur 
und Wasserwirtschaft zu gestalten. Deine Hauptaufgaben werden folgende sein: 
 

• Du leitest anspruchsvolle Projekte zu spannenden strategischen, organisatorischen und 
wirtschaftlichen Themen mit Fokus auf Unternehmen und öffentliche Institutionen in 
Wasserwirtschaft oder Infrastruktur  

• Du erstellst Analysen und entwickelst in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit unseren 
Kunden wirkungsvolle und nachhaltige Lösungen 

• Du entwickelst relevante Themen und unser Leistungsangebot kundenorientiert weiter  
• Beispielsweise begleitest du ein kommunales Wasserversorgungsunternehmen bei der 

Weiterentwicklung seiner Organisation und Prozesse oder analysierst für einen europäischen 
Eisenbahnnetzbetreiber die Effizienz des Infrastrukturbereichs 

  
Über dich 
 

• Absolvent:in eines Masterstudiengangs, idealerweise in Wirtschaftswissenschaften oder in einem 
anderen Studiengang mit zusätzlicher wirtschaftswissenschaftlicher Qualifikation   

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Unternehmensberatung, idealerweise auch in der Beratung 
in unseren Branchen  

• Begeisterung für Projekte in der Wasserwirtschaft oder Infrastruktur  
• Nachgewiesene analytische Fähigkeiten, außergewöhnliche konzeptionelle Stärke und Kreativität 

bei der Lösungsentwicklung   
• Erste Erfahrungen in der Marktentwicklung sowie im Aufbau von Kundenbeziehungen  
• Führungserfahrung, Teamfähigkeit, Offenheit und Mut, partnerschaftlich mit Kunden und 

Projektteams Neues zu entwickeln  
• Eigene Haltung, souveränes Auftreten und den Ehrgeiz, das Besondere zu leisten  
• Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten; verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse  

 
 
Was wir dir bieten 
 

• Wertschätzende, offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien, partnerschaftlichem 
Umgang und Spaß bei der Arbeit 

• Individuelle Entwicklungsperspektiven durch Trainings und Teilnahme an unserem 
Mentoringprogramm 

• Halbjährliche Evaluationsgespräche und gelebte Feedbackkultur 
• 30 Urlaubstage im Jahr 
• Hochwertig und individuell ausgestattete Büros in Berlin oder Hamburg 
• Unbefristete Anstellung und flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Sabbatical) 
• Flexibles und mobiles Arbeiten 
• Interne Veranstaltungen und jährliche dreitägige Teamreise 
• Ein voll bezahltes ‘Deutschlandticket’ , BahnCard 50 1. Klasse nach Reisebedarf 
• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und BU-Versicherung 
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Arbeit im Zentrum des nachhaltigen Wandels bei Ramboll in Deutschland 
 
Ramboll ist ein weltweit tätiges Architektur-, Ingenieur- und Beratungsunternehmen. Als stiftungseigenes 
Unternehmen, das in Dänemark gegründet wurde, glauben wir, dass der Zweck eines nachhaltigen 
Wandels darin besteht, eine blühende Welt für Natur und Menschen zu schaffen. Das ist also unser 
Ausgangspunkt - und unsere Arbeitsweise. Unsere Geschichte wurzelt in einer klaren Vorstellung davon, 
wie ein verantwortungsbewusstes Unternehmen handeln sollte, und Offenheit und Neugier sind ein 
Eckpfeiler unserer Kultur. Ramboll beschäftigt in Deutschland mehr als 1.000 Mitarbeiter:innen in mehr 
als zehn Niederlassungen. Seit August 2023 ist civity ein integraler Bestandteil von Ramboll und erweitert 
als Strategie- und Managementberatung für den öffentlichen Sektor das Leistungsportfolio in den 
Bereichen Mobilität, Verkehr, Infrastruktur und Wasserwirtschaft. 
 
Ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit bietet 
 
Gleichheit, Diversität und Inklusivität stehen im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir sind überzeugt, dass 
Diversität eine Stärke ist und dass unterschiedliche Erfahrungen und Perspektiven für die Schaffung 
wirklich lebensfähiger Gesellschaften unerlässlich sind. Bei Ramboll ist jede:r Bewerber:in willkommen, 
unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethischer oder sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung. Wir wissen, wie wichtig es ist, das richtige Gleichgewicht 
zu finden, wo, wann und wie viel wir arbeiten. Bitte setze dich mit unserem Recruiting-Team in 
Verbindung, um etwaige persönliche Anliegen während des Bewerbungsverfahrens anzusprechen. Du 
kannst uns unter job.advert.accessibility@ramboll.com mit solchen Anfragen kontaktieren. 
 
Bist du bereit dabei zu sein? 
 
Bitte reiche deine Bewerbung mit einem Motivationsschreiben, einem aktuellen Lebenslauf und relevanten 
Zeugnissen ein. Wir freuen uns über jede Form der Vielfalt und ermutigen Bewerber:innen mit diversem 
Erfahrungshintergrund, sich zu bewerben. 
 
Wir freuen uns über deine Bewerbung. 
 

https://jobs.smartrecruiters.com/Ramboll3/744000009825610-projektleitung-in-der-strategieberatung-fur-infrastruktur-m-w-d-?oga=true

